
 

Modulhandbuch

Business Administration (extra-occupational) - Fach-Bachelor-Studiengang

im Wintersemester 2022/2023

erstellt am 16/04/24

                             1 / 31



 

 

 cba535 - Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
         .............................................................. 4
 cba540 - Grundlagen der Volkswirtschaftslehre
         .............................................................. 5
 cba545 - Accounting und Controlling
         .............................................................. 6
 cba550 - Marketing
         .............................................................. 7
 cba555 - Finanzmanagement
         .............................................................. 8
 cba560 - Organisation und Personal
         .............................................................. 9
 cba565 - Wirtschaftsprivatrecht
         ............................................................. 10
 cba570 - Statistik und empirische Forschungsmethoden
         ............................................................. 11
 cba575 - Wissenschaftliches Arbeiten
         ............................................................. 12
 cba580 - Projektmanagement in der Praxis
         ............................................................. 13
 cba655 - Innovationsmanagement
         ............................................................. 14
 cba660 - Entrepreneurship
         ............................................................. 15
 cba665 - Nachhaltigkeitsmanagement
         ............................................................. 16
 cba705 - Führung und Kommunikation
         ............................................................. 17
 cba710 - Recruiting und Employer Branding
         ............................................................. 18
 cba715 - Personalentwicklung und Talentmanagement
         ............................................................. 19
 cba755 - Digitalisierung im Unternehmen
         ............................................................. 20
 cba760 - Intelligentes Datenmanagement
         ............................................................. 21
 cba765 - Digitale Geschäftsmodelle
         ............................................................. 22
 cba805 - Dienstleistungsmarketing
         ............................................................. 23
 cba810 - Strategisches Marketing
         ............................................................. 24

                             2 / 31



 

 cba815 - Online-Marketing
         ............................................................. 25
 cba855 - Sportmanagement
         ............................................................. 26
 cba860 - Sportmarketing und -sponsoring
         ............................................................. 27
 cba865 - Nationales und internationales Sport- und Verbandsrecht
         ............................................................. 28
 bbm000 - Professionalisation
         ............................................................. 29

                             3 / 31



 

Modules for Business Administration (extra-occupational)  
Date 16/04/24

Pflichtmodule

cba535 - Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
  
  Module label Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre

Modulkürzel cba535

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba540 - Grundlagen der Volkswirtschaftslehre
  
  Module label Grundlagen der Volkswirtschaftslehre

Modulkürzel cba540

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba545 - Accounting und Controlling
  
  Module label Accounting und Controlling

Modulkürzel cba545

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba550 - Marketing
  
  Module label Marketing

Modulkürzel cba550

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba555 - Finanzmanagement
  
  Module label Finanzmanagement

Modulkürzel cba555

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba560 - Organisation und Personal
  
  Module label Organisation und Personal

Modulkürzel cba560

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba565 - Wirtschaftsprivatrecht
  
  Module label Wirtschaftsprivatrecht

Modulkürzel cba565

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba570 - Statistik und empirische Forschungsmethoden
  
  Module label Statistik und empirische Forschungsmethoden

Modulkürzel cba570

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba575 - Wissenschaftliches Arbeiten
  
  Module label Wissenschaftliches Arbeiten

Modulkürzel cba575

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module ET

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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cba580 - Projektmanagement in der Praxis
  
  Module label Projektmanagement in der Praxis

Modulkürzel cba580

Credit points 15.0 KP

Workload 450 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Pflichtmodule

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency --
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Innovation und Nachhaltigkeit

cba655 - Innovationsmanagement
  
  Module label Innovationsmanagement

Modulkürzel cba655

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Innovation
und Nachhaltigkeit

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba660 - Entrepreneurship
  
  Module label Entrepreneurship

Modulkürzel cba660

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Innovation
und Nachhaltigkeit

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba665 - Nachhaltigkeitsmanagement
  
  Module label Nachhaltigkeitsmanagement

Modulkürzel cba665

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Innovation
und Nachhaltigkeit

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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Personal und Leadership

cba705 - Führung und Kommunikation
  
  Module label Führung und Kommunikation

Modulkürzel cba705

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Personal
und Leadership

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba710 - Recruiting und Employer Branding
  
  Module label Recruiting und Employer Branding

Modulkürzel cba710

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Personal
und Leadership

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba715 - Personalentwicklung und Talentmanagement
  
  Module label Personalentwicklung und Talentmanagement

Modulkürzel cba715

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Personal
und Leadership

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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Digital Business Management

cba755 - Digitalisierung im Unternehmen
  
  Module label Digitalisierung im Unternehmen

Modulkürzel cba755

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Digital
Business Management

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba760 - Intelligentes Datenmanagement
  
  Module label Intelligentes Datenmanagement

Modulkürzel cba760

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Digital
Business Management

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba765 - Digitale Geschäftsmodelle
  
  Module label Digitale Geschäftsmodelle

Modulkürzel cba765

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Digital
Business Management

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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Marketing

cba805 - Dienstleistungsmarketing
  
  Module label Dienstleistungsmarketing

Modulkürzel cba805

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Marketing

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba810 - Strategisches Marketing
  
  Module label Strategisches Marketing

Modulkürzel cba810

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Marketing

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba815 - Online-Marketing
  
  Module label Online-Marketing

Modulkürzel cba815

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Marketing

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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Sport und Wirtschaft

cba855 - Sportmanagement
  
  Module label Sportmanagement

Modulkürzel cba855

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Sport und
Wirtschaft

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba860 - Sportmarketing und -sponsoring
  
  Module label Sportmarketing und -sponsoring

Modulkürzel cba860

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Sport und
Wirtschaft

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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cba865 - Nationales und internationales Sport- und Verbandsrecht
  
  Module label Nationales und internationales Sport- und Verbandsrecht

Modulkürzel cba865

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) > Sport und
Wirtschaft

Zuständige Personen

Prerequisites

Skills to be acquired in this module

Module contents

Literaturempfehlungen

Links

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency

Module capacity unlimited

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module G

Lehrveranstaltungsform Seminar

SWS

Frequency SoSe oder WiSe
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Wahlpflichtmodule

bbm000 - Professionalisation
  
  Module label Professionalisation

Modulkürzel bbm000

Credit points 10.0 KP

Workload 300 h
  (
Details siehe Modulbausteine
)

Verwendbarkeit des Moduls   Business Administration (extra-occupational) (Bachelor) >
Wahlpflichtmodule
  Master's Programme Education and Research Management (Master)
> Profil Bildungsmanagement und -technologien
  Master's Programme Education and Research Management (Master)
> Profil Hochschul- und Wissenschaftsmanagement
  Master's Programme Innovation Management (Master) > Profilbereich

Zuständige Personen   Dozententeam (module responsibility)
  Centre for lifelong learning (C3L) (module responsibility)

Further responsible persons   
Dozententeam

Prerequisites Keine

Skills to be acquired in this module

Die Studierenden trainieren ihre Sozial- und Methodenkompetenzen.
Die so entwickelten Kompetenzen können in den Modulen des
Studiengangs weiter trainiert werden (beispielsweise im Rahmen von
Präsentationen oder der Projektarbeit) und im beruflichen Alltag
umgesetzt werden.
Die Studierenden erhalten die Möglichkeit, die eigene berufliche
Situation zu reflektieren und darauf aufbauend wichtige
Handlungskompetenzen weiterzuentwickeln.

Module contents Im Rahmen des Professionalisierungsmoduls finden die Studierenden
Angebote zum Erwerb modulübergreifender Schlüsselkompetenzen. Um das
Modul erfolgreich zu absolvieren, belegen Sie fünf Modulbausteine (zu je 2
Kreditpunkten). Die fünf Bausteine können die Studierenden aus sämtlichen
Professionalisierungseinheiten wählen. Die einzelnen
Professionalisierungseinheiten werden ausführlich im Gesamtmodulkatalog
beschrieben.

Literaturempfehlungen ./.

Links ./.

Language of instruction German

Duration (semesters) 1 Semester

Module frequency Je nach Bedarf werden jedes Semester drei bis vier Modulbausteine
angeboten.

Module capacity unlimited (
17 Teilnehmer*innen pro Professionalisierungseinheit
)

Examination Prüfungszeiten Type of examination

Final exam of module Studienbegleitende Prüfungsleistungen Voraussetzung für Vergabe von Kreditpunkten: 

Aktive Teilnahme an den Online-Phasen
und dem Online-/Präsenzworkshop
Erfolgreiche Bearbeitung von
Transferaufgaben

Lehrveranstaltungsform Seminar
(
*Die Angaben zu den folgenden Punkten ergeben sich aus der Modulbeschreibung (s.o.)
)

SWS
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Frequency --
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